
介護の仕事を 

探している方へ 
 
 

１ ワーク・ライフバランスが取れています。 

・休みたい日や早出・遅出、何時から何時まで働く、などが希望できます。サービス残業はありません。 

・旅行したり、病院受診したりする場合は数カ月まえから 1週間ほどの希望休が必要な場合があります。そのような

場合も前もってご相談いただければ、職場で他の職員と相談しやり繰りをしながらご希望を叶えます。 

・公休は基本、月 9日。有給は一人当たり平均取得日数（令和 5年度）で 11.2日です。 

 

２ キャリアアップを応援します。 

・介護の未経験者や無資格者の方も、職場で先輩職員から研修を受けながら慣れていけます。 

・実務者研修や認知症実践者研修などの受講料の補助制度があります。 

・介護福祉士を取得し、職場での評価が一定水準以上あれば正社員として登用します。         夢の中で合格… 

 

３ 子育て中の方やパートさんにも優しい職場です。 

・何人ものお母さんが介護施設で働きながらお子様を当法人のこども園や保育園に通わせています。 

・待遇は「就業規則」や「給与規程」、職場の評価に基づいて公平に決定します。コネ
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はありません。 

・契約職員にも賞与があり、有給休暇や産前産後の休暇などが保障されています。 

・介護のパートさんにも処遇改善手当を支給します。正職員になると退職金があります。 

 

４ 高齢者になっても働けます。（R６.10.1 現在の人数） 

・定年の６０歳を超えても OK。実際、最高齢は 80歳台の方が１人、70歳台の人が 1４人、 

60歳台の人が 2６人おられます。 笑いながら、楽しく、助け合って働いておられます。 

 

５ 新しいことに挑戦しています。 

・各施設にはタブレットを入れています。コロナ感染防止対策として、Line や skype でご利用者さまとご家族を結

んでいます。今後、癒し系のロボットやお掃除ロボット、移乗支援のロボットなどを導入していきます。 

 

６ 誰もが笑顔で働ける、楽を目指しています。 

・セクハラ・パワハラなど、どんなハラスメントも就業規則で厳しく禁止し、その旨を職場内に掲示しています。 

・朝礼夕礼の前に、プライベートで楽しかったこと、新発見のことを 1分間でシェアし合います（Good＆New）。 

・LGBTなどの性的少数者の方にもやさしい職場づくりに努めています。障がい者の方も働いておられます。 

 

◎働いていて嬉しかったエピソード。 

・入所された最初は遠慮がちだったご利用者様。その後、次第と打ち解けあい、亡くなる前には心が通じ合ったと実

感できた。十分にお世話ができたと思えて、心静かにお見送りすることができた。 

・旦那様が施設で最期を迎えられ、数年後、奥様が私も「この施設を終の棲家にしたい」と言って入所された。 

・上の人が怒らない。「仕事をしていく中では失敗することもあります」と反対に慰めてくれる。救われた気持ちになる。 

・「隣の芝生は青く見える」ためか、仲が良かった人が職場を辞めて行かれた。 

ただ、その人が数か月後に、「やっぱりここが働きやすい」と帰ってこられた。 

とても嬉しかった。  以上です 

 

私たちと一緒に働き

ませんか。お誘い申

し上げます  



社会福祉法人

けい じん かい  

 スタッフ待遇一覧 
2024.10.1現在  

 
 
  初めての方も歓迎！ 
  職場見学ができます。 

詳しくはご相談を！ 
 
 

待遇  交通費支給。駐車場有り。正社員登用有り。各種社保完備。パートも有給有り。 

敬人会では、老人福祉施設を、水前寺に１施設、 

東区新南部（東海大そば）に６施設、運営しています。 

詳しくはお電話を。☎０９６-３８４-０００８ 
（担当 紫垣、田中） 

 

機能訓練指導員 
（PT,OT) 

正職員 225,600円 

（資格手当・処遇改善手当・賞与を含む） 

パート 時給 1,500円～ 

看護スタッフ 

・正職員（資格手当・処遇改善手当・賞与を含む） 

正看 244,600円 

准看  220,600円  

・パート 

正 看 時給 1,500円～ 

准 看 時給 1,250円～  

夜勤介護専門   

・日 給 17,000円～19,000円 

・食事付 夕食、朝食 

・時 間 17:00～翌日 10:00)  

＊ 夜勤明けとその翌日が休日です。 

敬人会

ケアマネジャー 

・正職員 220,600円 

（資格手当・処遇改善手当・賞与を含む） 

・パート 時給 1,500円～ 

介護スタッフ 

・正職員  208,100円 

（資格手当・処遇改善手当・賞与を含む） 

・契約職員 179,000円～ 

・パート 時給 1,030円～（経験者優遇） 

＊２～３時間のパート・初心者も歓迎 

 

 

 

 

 

 

 


